
Deputy Manager til Matas Spinderiet i Valby

Vores dygtige Store Manager i Matas Spinderiet mangler en motiveret, ambitiøs og
dygtig makker med lederpotentiale og gå-på-mod. Kan du se dig selv arbejde for en
fremadstormende og ledende dansk retailvirksomhed inden for sundhed og skønhed, så
har vi jobbet som Deputy Manager til dig.
Som Deputy Manager bliver du Store Managers tætte makker og en vigtig del af den
daglige ledelse af butikken. Du får en central rolle i at skabe gode salgsresultater, udvikle
teamet og sikre, at vores kunder får en ekstraordinær oplevelse, hver gang de besøger
os.
Du går forrest på gulvet og er en synlig rollemodel, der med energi, nærvær og et stærkt
salgsfokus inspirerer teamet til at lykkes med salget. Samtidig får du et særligt ansvar for
butikkens elever og bliver en vigtig sparringspartner gennem deres uddannelse og
udvikling i Matas.
Arbejdsopgaver du kan glæde dig til
Som Deputy Manager får du en afvekslende hverdag med masser af ansvar og mulighed
for at sætte dit præg på butikken. Sammen med Store Manager er du med til at sikre den
daglige drift og udvikling af butikken – med et særligt fokus på salg, medarbejderudvikling
og vores elever.
Det bliver blandt andet din opgave at:
Gå forrest i salget og motivere teamet til at nå butikkens salgsmål•
Sikre, at kunderne møder nærværende service og professionel rådgivning•
Coache og træne kolleger i salgsteknikker og produktkendskab•
Have ansvar for butikkens elever og følge deres faglige og personlige udvikling gennem
elevforløbet

•

Sikre struktur og opfølgning på elevernes oplæring og uddannelsesplan i tæt
samarbejde med Store Manager

•

Sammen med Store Manager varetage den daglige drift, ledelse og planlægning•
Planlægge og afholde salgsaktiviteter og kundearrangementer•
Bidrage til trivsel, motivation og udvikling i teamet•
Sikre, at butikken altid er salgsklar, inspirerende og indbydende•

Du går forrest i salget og får andre med dig
For at lykkes som Deputy Manager er det vigtigt, at du har gå-på-mod, tager ansvar og
har lyst til at udvikle dig som leder. Du trives tæt på kunderne og motiveres af at skabe
resultater sammen med andre. Du behøver ikke nødvendigvis have mange års
ledelseserfaring – det vigtigste er, at du har lederpotentiale, gennemslagskraft og lysten
til at gå forrest.
Vi forestiller os, at:
Du har erfaring fra detail-/retailbranchen•
Du har ledererfaring eller tydeligt lederpotentiale og lyst til at udvikle dig•
Du har gnist og gejst for det gode salg og motiveres af at skabe resultater•
Du har gå-på-mod og tager naturligt ansvar, når der er brug for det•
Du har lyst til at lære fra dig og tage ansvar for udviklingen af butikkens elever•
Du er god til at motivere, coache og spille dine kolleger gode•
Du kan skabe ro og overblik samt planlægge, prioritere og delegere•
Du sætter en stor ære i at præsentere en flot og salgsklar butik for kunderne•

Det kan du glæde dig til hos Matas
Har du motivationen, den rette indstilling og passionen, klæder vi dig på til at mestre
butiksdrift og ledelse i Matas. Du får gode muligheder for at udvikle dig både fagligt og
personligt gennem blandt andet Matas’ lederudviklingsprogrammer, salgstræning og



kurser i produktkendskab.
Derudover tilbyder vi:
Mulighed for bonus, når butikken når sine salgsmål•
Attraktiv personalerabat på vores brede sortiment•
Gode muligheder for faglig og personlig udvikling•
Ansættelse på konkurrencedygtige markedsvilkår•

Interesseret og fagligt kvalificeret?
Har du lyst til at komme med på vores spændende rejse og blive en del af en af
Danmarks mest kendte retailvirksomheder? Så send din ansøgning via linket her på
siden.
Vi afholder samtaler løbende, så send gerne din ansøgning allerede i dag. Vi glæder os
til at høre fra dig og forhåbentlig snart byde dig velkommen til teamet i Matas Spinderiet.
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